PEMERINTAH KABUPATEN KOTABARU
PANITIA SELEKSI PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Sekretariat : Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

JIn. Sisingamangaraja No.01 Telp. (0518) 21002 Kotabaru — Kalimantan Selatan 72113
Website : http://bkpsdm-kotabarukab.info/ Facebook : BKPSDMKabupatenKotabaru
email : panselijptpralamakotabara(@email. com
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PENGUMUMAN
Nomor : 013/SELEKSI-JPT/KBU/2020

TENTANG
HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASESSMENT CENTER)

DALAM SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT)

PRATAMA KABUPATEN KOTABARU TAHUN 2020

Berdasarkan hasil penilaian kompetensi (assessment center) bagi peserta Seleksi
Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama Kabupaten Kotabaru
yang dilaksanakan pada tanggal 23 dan 24 November 2020, disampaikan hal-hal
sebagai berikut:

1.

2.

Hasil penilaian kompetensi (assessment center) adalah sebagai sebagaimana
dalam lampiran pengumuman ini.

Peserta dengan kategori Memenuhi Syarat (MS) dan Masih Memenuhi Syarat
(MMS) wajib dan berhak mengikuti tahapan penulisan makalah.

. Penulisan makalah dilakukan secara mandiri dan diserahkan ke Sekretariat Panitia

Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama dari tanggal 01 s/d 08
Desember 2020 dengan ketentuan penulisan sebagaimana dalam lampiran
pengumuman ini.

. Peserta yang tidak menyerahkan makalah sampai dengan batas terakhir dianggap

mengundurkan diri dan dinyatakan gugur.

. Pelaksanaan presentasi makalah dan wawancara akhir oleh panitia seleksi akan

dilaksanakan pada :
Hari/tanggal : 14 s/d 15 Desember 2020.
Tempat : Meeting room hotel Grand Surya Kotabaru (tentatif)

Demikian hal ini disampaikan untuk diketahui, atas perhatiannya diucapkan terima
kasih.
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Lampiran 1 :
HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESMENT CENTER)
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA KABUPATEN
KOTABARU TAHUN 2020

1 |Akhmad Rajudinnor, SH.MH | 80.6% |Memenuhi syarat MS)
2 |Anang Muhammad Zen, ST, MT 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
3 |Basuki, SH, MH 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
4 |Dr. H. Sucipto, S.Pd, M.Si, M.Hum 83,3% |Memenuhi syarat (MS)
5 |dr.H. Sudarsono Kiay Demak, M. kes 83,3% |Memenuhi syarat (MS)
6 |drg. Agustina 72,2% |Masih memenuhi syarat (MMS)
7 |Drs. H. Ahmad Kusairin, M. Si 80,6% |Memenuhi syarat (MS)
8 |Drs. Minggu Basuki, MAP 88,9% [Memenuhi syarat (MS)
9  |Drs. Syarifuddin, M. Si 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
10 |Drs. Tri Basuki Rachmad 80,6% |Memenuhi syarat (MS)
11 |Drs. Yudi Ridhani, Msi 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
12 |Fachruddin Rif'ani, S.Pi, MAP 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
13 |Gusti Abdul Wakhid, S.STP, MM 88,9% Memenuhi'syarat (MS)
14 |H. Said Rizani Fahrani, S.Sos, M.AP 72,2% |Masih memenuhi syarat (MMS)
15 |Hendra Indayana, S.STP, M.IP 83,3% |Memenuhi syarat (MS)
16 [|Heru Setiawan, SP, MP 86,1% |Memenuhi syarat (MS)
17 |Johanuddin, S.Pd, MM 80,6% |Memenuhi syarat (MS)
18 |Khairil Fajri, S.STP 83,3% [Memenuhi syarat (MS)
19 |M. Fuad Fahruddin, S.Ag, MM 83,3% |Memenuhi syarat (MS)
20 |Mardiman Ambarita, SKM, M.Kes 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
21 |Mohamad Johan Arifin, S.Sos, MAP 80,6% [Memenuhi syarat (MS)
22 |Mohammad Adi Noryanto, ST, MT 83,3% |Memenuhi syarat (MS)
23 [Nurviza, SH, MA 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
24 |Parsito, S.Hut, MP 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)




Lampiran 1 ;
HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESMENT CENTER)
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA KABUPATEN
KOTABARU TAHUN 2020

25 Rlsa AhyanISE MSI - Memenuhi syarat (MS) |
26 |Said Fakhrizani, S.Sos, M.IP 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
27 |Selamat Riyadi, S.Pd, M.Ed 80,6% [Memenuhi syarat (MS)
28 |Sumarno, SE 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
29 |Suprapti Tri Astuti, ST, MT 88,9% |Memenuhi syarat (MS)
30 |H. Andi Khusnul Yakin, S.ST, MT 72,2% |Masih memenuhi syarat (MMS)
31 |Ary Mardani, ST, MT 72,2% |Masih memenuhi syarat (MMS)
32 |Muhammad Abdillah, SKM, M.AP 77,8% |Masih memenuhi syarat (MMS)
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Lampiran 2:

TATA CARA PENULISAN MAKALAH
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KOTABARU
TAHUN 2020

A. JUDUL
a. Judul makalah harus akurat, singkat, informatif dan mudah dipahami. Judul
menggambarkan isi pokok tulisan dan mengandung makna yang berhubungan
dengan Tugas dan Fungsi Jabatan yang dipilih;
b. Nama penulis dan jabatan yang dipilih dicantumkan di bawah judul.

B. ISI

a. Makalah merupakan pemikiran sendiri dan belum pernah dipublikasikan;

b. Makalah mencerminkan tugas, fungsi dan Visi Misi sesuai dengan jabatan yang
dipilih;

Makalah ditulis dalam Bahasa Indonesia;

d. Makalah diketik 1,5 spasi dengan kertas A4, font Arial size 12, margin
atas/bawah/kanan/kiri 3 cm, rata kanan kiri (justify), dengan jumlah halaman
maksimum sebanyak 8 (delapan) halaman (tidak termasuk cover depan, daftar isi
dan lampiran);

e. Isi makalah terdiri atas:

Pendahuluan (latar belakang, tujuan)

Permasalahan;

Analisis permasalahan dan alternatif kebijakan;

Kesimpulan;

Tabel diberi nomor berurutan, judul tabel ditempatkan di atas tabel;

. Gambar diberi nomor berurutan, judul gambar ditempatkan di bawah gambar:

f. Makalah dilampiri daftar riwayat hidup (tidak termasuk halaman makalah) berisi:

1. Biodata

2. Pengalaman jabatan

3. Pendidikan/Diklat yang relevan
4. Data lain yang mendukung

C. KETENTUAN LAIN
1. Makalah yang dikumpulkan sebanyak 5 (lima) eksamplar
2. Dalam presentasi makalah boleh menggunakan Slide Power Point atau
menggunakan Whiteboard (manual)
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